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s ¢ Un travail en partenariat
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 AUTISME ARIEGE est une association de
f parents benevoles créee en 2009. Elle
propose soutien, consell et
; J accompagnement aux familles concernees
-~ par les Troubles du Spectre de I’ Autisme.
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. 7+ e CRA Centre de Ressource Autisme
B r: MP est un dispositif organisé autour de 2
[/ ’—; poles : un pdle meédico-social et un pole

S~ S . . , .
-~ sanitaire pour le diagnostic et I’¢valuation.
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oz Bref historique...
S '
s /L& mise en ceuvre des formations des aidants familiaux

/ “découle du 3™ plan autisme et prévoyait dans sa fiche-

" action n°23, «la mise en ceuvre sur l’ensemble du territoire
. étional de formations des aidants familiaux, en

[ s appuyant sur les CRA et les associations de familles».
) . , . L
* Elles s’inscrivent désormais dans le cadre du deploiement
_ 6e)a/)nesure 18 de la « Stratégie pour 1’autisme au sein des
_ f troubles du neuro-développement » 2018-2022.

A
/ // Des: 2015, une action de formation est proposée sur

I’ Ar )ege co-animée par un membre de 1’association. Les
H .annees suivantes, les actions seront menées sur la
5netr0f)dfe toulousaine.
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y ¢ Rapide présentation

-+ Je suis maman d’un jeune adulte de 18 ans, diagnostiqué a
_ ~ (lagedeS5 ans par le CRA autisme modéré.

) « Mathis a I’époque est non verbal, présente beaucoup de
" ¥ st,éré_oty]?ies, n’est pas propre, a des intérét§ restreints .et
] réagit tres mal aux changements, un « schéema » classique

» de TSA

Y N . . . . .
i FJ /*/ A I’annonce du diagnostic, et méme avant, je me suis
Py enormément documentée sur tout ce qui relevait de
-/ 2 Dautisme, trouve les professionnels compétents dans ce
’/ domaine, et formeée aux outils et approches
~ comportementales et developpementales
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~ ¢ 7« /Et puis, j’ai créé I’association Autisme Ariége. ..
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Devenif co-animateur des
formations :
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\ j; Mon rdle au sein de ’association Autisme Ariege m’a amené
a2l a développer des competences nouvelles dans

{ I’accompagnement des familles :

U ol - pour les aider a remplir les dossiers administratifs

_/
,\) 2. - pour proposer des groupes de paroles, des temps de loisirs

g : ;
— (J 3, ;— pour mettre en ceuvre des sessions de formations

8 _4.. - pour les ecouter, les conseiller et les orienter vers les

-/ dispositifs et/ou professionnels spécialisés dans les TSA
// \5.// - créer et animer un reseau de professionnels spécialises
SN
r5 a2
~ )



) (

, a‘ IS
| jLes formations pour les proches
fﬁ aidants

\ lf  Chaque annee le CRA organise des sessions de formations
a il auxquelles participent les différentes associations de

/ familles de Midi-Pyréneées.

¥ g J « Des formations géncralistes qui s’adressent aux familles
Jz\) ~ ayantrecemment obtenu un diagnostic de TSA pour leur
B rJ /¢ Jeune enfant
Y : . y .
- f rj Des formatlons C|I3,Iees organisees en _complemen_t des
—— g formations proposees par les associations de famille
s/~ 0 régionales s’adressant aux parents ayant déja une

s/ 7 connaissance de base sur les TSA

~ | . /C % ,Modalités de prises en charge des frais en contactant le
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Principes de base animateur-
£ ié 1 expert

\

o L’ecoute attentive et I’empathie
) » Le respect de chacun dans ses différences

J U /7 N\ - L
JS - La capacité a se distancier de son propre
| _ parcours

et

/
—F H Soutenir et valoriser les compétences
i

. parentales
// _/

s/ -~ Permettre I’expression de chacun
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N W Co-animation
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« Le CRA avec les professionnels definissent le contenu de
_ ~ ¢ latormation en collaboration en amont avec les
- associations de familles.

— | = Le professionnel apporte son savoir sa technicité

)  Le parent co-animateur apporte sa connaissance du
“ _ quotidien, du vécu, de la réalité du terrain.

s
v
— rJ /«/ La présence d’un autre parent lors des formations a un coté
LB H rassurant. Ces interventions permettent d’apporter notre
-~ témoignage et parfois de décoder les discours
-

N~/ .
e professionnels.
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Y Conclusion
¢ e
~ ¢ Laco-animation de ces formations est un travail
h de partenariat ou chacun est reconnu dans sa

. = 7 competence et dans sa connaissance du sujet
: aborde et ou I’on voit apparaitre une

— complémentarite qui s’inscrit dans une démarche

] d’un meilleur accompagnement des familles

B /rJ v i-x Celles-ci trouvent la un espace ou certes, elles
peuvent apprendre mais ou aussi elles peuvent

o ' laisser libre cours a leurs questionnements, leurs

¢/~ inquiétudes et trouver, je I’espere, des pistes, des

p j réponses qui sauront les accompagner tout au long
Z 7 7 ;d; leur parcours.
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 Tout seul, on va plus vite,

Ensemble, on va plus loi....

y Je vous remercie pour votre attention !



