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P R É - R E Q U I S
Aucun pré-requis

I N T E R V E N A N T ( S )
Julien Davadant, consultant handicap et coach
Asperger & Vanessa Lecomte, psychologue

H O R A I R E S
9h-12h30 / 14h-17h (6h30)
Soit 25h30 de formation au total par stagiaire

L I E U
Toulouse (à déterminer)

P U B L I C ( S )  C O N C E R N É ( S )
Tout professionnel ayant à intervenir dans le champ
de l’orientation et de l’insertion professionnelle. 6
places.
Familles d'adolescents/adultes avec TSA. 

Vos adolescents/adultes avec TSA invités à être
présents lors du JOUR 4. (sans obligation)

10 places.

T A R I F
Professionnels : 600€
Proche aidant / Famille : 100€**
Hors frais de déplacement, de restauration et d'hébergement

éventuels

**Coût de la formation : 600€ dont 500€ pris en charge par

l'ARS Occitanie dans le cadre de crédits non reconductibles.

D A T E S
Jeudi 21 octobre 2021  et Vendredi 22 octobre 2021
Jeudi 3 décembre 2021 et Jeudi 9 décembre 2021

M I X T E
I N T E R

C O N T E N U S  A B O R D É S
JOUR 1 : insertion professionnelle, généralités
JOUR 2 : fonctions exécutives
JOUR 3 : recrutement et recherche d’emploi 
JOUR 4 : insertion, recrutement et intégration en entreprise 

Vos grands enfants sont invités à être présents 
sur cette dernière journée (JOUR 4) autour d'ateliers personnalisés

en fonction de leurs attentes / vos attentes.

O B J E C T I F S
Donner les moyens aux pairs-aidants de connaître les ressources
existantes et/ou appréhender les éléments de job coaching pour un
accompagnement personnalisé aux besoins spécifiques des personnes
avec TSA dans leurs choix de vie socio-professionnelle.

P R É S E N T A T I O N  D E  L A  F O R M A T I O N
Les adolescents et adultes d’aujourd’hui qui mènent des études, font
des choix pour s'orienter et s'intégrer dans le monde du travail.
Comment prendre en compte leurs spécificités, leurs besoins et leurs
compétences pour les accompagner sur le chemin de l'insertion
professionnelle ? Ce cycle de formation abordera 3  étapes clés :
l 'orientation, le recrutement et l ' inclusion dans l 'entreprise. Ce cycle
proposé par ailleurs aux professionnels se décline ici pour répondre
aux questionnements et besoins des parents ou proches aidants
accompagnant un adolescent / adulte avec TSA.   

M O D A L I T É S  P É D A G O G I Q U E S
Présentiel : obligatoire sur les 4 journées pour les professionnels et
les familles. Vos grands enfants TSA sont invités à être présents lors
du JOUR 4.
Supports utilisés : méthodes actives et interrogatives,
powerpoints, vidéos, supports visuels.
Évaluation : questionnaire de satisfaction à l' issue de la formation.
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Orientation ordinaire : lycée/ université/ demandeur d'emploi / salarié
 

FIN DE LA SCOLARITÉ ET INSERTION PROFESSIONNELLE
POUR LES PERSONNES AUTISTES

Bulletin d'inscription téléchargeable :
http://www.cra-mp.info/fr/familles/formations-

mixtes-pour-les-professionnels-les-familles-
proches-aidants/ 

C O N T A C T E Z - N O U S

Nos référentes formation sont à votre écoute 
 

05 61 32 50 16
formation@cra-mp.info

M O D A L I T É S
D ’ I N S C R I P T I O N


