OFFRE D’EMPLOI

LE GIP CENTRE RESSOURCES {I‘ a
AUTISME MIDI-PYRENEES

RECRUTE \_Q

POSTE D’ASSISTANT.E ADMINISTRATIF.VE

Service formation du CRA MP

CDD 6 mois renouvelable
Temps plein (35h)

Expérience confirmée

Prise de poste : Mi-février 2025

Envoyez votre CV et letire de motivation avant le 03/02/2025 :
Patricia ETCHART, Directrice du GIP CRA MP : direction@cra-mp.info
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MISSIONS ET ACTIVITES PRINCIPALES

—$ Au sein du podle ressources du CRA Midi-Pyrénées, le service formation,
construit, organise et met en place des actions de formation et de
sensibilisation a I'autisme & destination de tout public concerné par le
Trouble du Spectre de [I'Aufisme (professionnels, aidants-familles,
personnes autistes), en adéquation avec les orientations des politiques

publiques et des besoins issus du terrain.

Vous serez en charge des aspects administratifs et logistiques du
service. Ces différentes missions seront en lien avec [I'assistante
formation.

COMPETENCES ATTENDUES

% Savoirs et savoir-faire :
e Maitrise parfaite des outils bureautiques (Suite Office en ligne, Zoom )

¢ Maitrise du logiciel DIGIFORMA appreciee
e Connaissance de I'écosysteme d'un organisme de formation
souhaitable

Savoir étre :

¢ Qualite du contact relationnel et discretion professionnelle
¢ Adaptation, organisation et rigueur sont exiges

e Capacité d'écoute et d’accuell

e Capacité aintegrer une équipe

Envoyez votre CV et letire de motivation avant le 03/02/2025 :
Patricia ETCHART, Directrice du GIP CRA MP : direction@cra-mp.info
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PROFIL RECHERCHE

> Expérience confirmée dans le domaine de formation

Vous serez intégré.e au sein du service formation composé d'une assistante
formation et d'une responsable pédagogique et serez sous la responsabilité
de la directrice du GIP CRA Midi-Pyrénées.

? Niveau Bac +3 minimum

Q FERTIE B SgS DYNAMISME ~ INITIATIVE ~ ENGAGEMENT

ORGANISATION ADAPTATION RIGUEUR

CONDITIONS & CONTACT

Lieu de travail : CRA Midi-Pyrénées, 2 rue du Lieutenant Guy Dedieu, ZAC
de la Cartoucherie, 31300 TOULOUSE

Q Convention Collective Nationale du 15 mars 1966 - Coefficient de base 411
A compétences et qualifications égales, une priorité sera donnée aux
travailleurs handicapés

Envoyez votre CV et letire de motivation avant le 03/02/2025 :
Patricia ETCHART, Directrice du GIP CRA MP : direction@cra-mp.info
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